DAFTAR PUSTAKA

A.Buku
Abi Sujak, Mengajar Generasi Z, Nov. 2020, Pustaka Insan Madani, Yoryakarta
Achmad Sanusi, Kepemimpinan Pendidikan 2013, Nuansa Cendekia, Bandung.

Ajat Sudrajat (ed), Budaya Sekolah dan Pendidikan Karakter, 2014, Yogyakarta, Penerbit
: Intan Media

Akdon, Strategic Management For Education Management, 2011, Alfabeta, Bandung.

Arbangi, Manajemen Mutu Pendidikan, Ditur, Uniarso, Penerbit Kencana, 2016, edisi
pertama

Azhar Arsyad, Media Pembelajaran, 2014, Jakarta, Rajawali Pers.Jakarta
Bahrul Hayat,CS, Mutu Pendidikan, 2014, MA. Penerbit Bumi Aksara.Jakarta

Bcoyne, Edward J, CS, Human Resources Care Giving, Career Progression an Gender
(a gender netralglass ceiling), 2004., London and Newyork USA, Penerbit
Rutledge.

David A Staff, Using Psychology in Management Training, David A Staff, Rout Ledge,
London and Philadelphia, 2003

Gary Yukl, Leadership in Organizations (New Jersey: Pearson Pretice Hall,2010),

Gary W. Carter,CS, Talent Management Essentials Career Paths Charting Caurses ta
Success for Organization and Their Employees, Wiley — Black Well, 2009
University of North California.

Hasibuan, Malayu SP. (2004), Organisasi dan Motivasi, Jakarta : Bumi
Aksara.Bandung

Husaini Usman, Manajemen Teori Praktik dan Riset Pendidikan, 2018,Edisi 4,
Bumi Aksara, Jakarta

James, L. Gibson, Cs, Organisasi Prilaku StrukturProses, 1996, Bina Rupa
Aksara, Jakarta

Jane Yarnall, Strategic Carrer Management Debusiness veloping Your
Tanlent,2008, Penerbit, Elsever Barlington, USA

Kalym A. Islam, Developing and Measuring Training the Six Sigma Way
Abusiness approach to training and Developiment 2006, Penerbit,
pfeifecom San Francicco, USA

*Kartini Kartono, Pemimpin dan Kepemimpinan, Apakah
KepemimpinanAbnormal itu ?, 2014, Rajawali Pers*

90 Universitas Kristen Indonesia



Lautip Didit PrasojoManajemen Mutu Pendidikan, , Edisi pertama : Oktober2016,
Penerbit UnyPress.

Leslie Rae, Effective Planing in Training an Development, Kogan Patas, 2012,
London

Made Pidarta, Landasan Pendidikan  Stimulus Illmu  Pendidikan
BercorakIndonesia, Rineka Cipta, Jakarta 2009

Mahmud, Psikologi Pendidikan, 2017, CV. Pustaka Setia, Bandung

Miche Syeffan Global Training and Development Lammiman,om,
PenerbitAwiley Company

Miftah Thoha, Perilaku Organisasi Konsep Dasar dan Aplikasinya, 2017,
Rajawali Pers, Jakarta.

Mukhtar Cs, Orientasi Baru Supervisi Pendidikan, 2013, Gaung Persada Press
Group, Jakarta.

Mulyana E, Manajemen Kepemimpinan Kepala Sekolah, 2019, Bumi Aksara,
Jakarta

Nawawi, Hadari dan Martini Hadari (2006), Kepemimpinan yang Efektif,
Yogyakarta :Gadjah Mada University Press.

Ndraha, Taliziduhu, 2005. BudayaOrganisasi, RinekaCipta, Jakarta
Notowidagdo, Rohiman (2006), llmu Budaya Dasar, Jakarta : Rajawali Press.

Novan Ardy Wiyani, Total Quality Management dalam Pendidikan Konsep dan
Implementasinya, Gava Media, 2020, Yogyakarta.

Noviaty Djafri, Manajemen Kepemimpinan Kepala Sekolah (Pengetahuan
Manajemen, Efektivitas, Kemandirian Keunggulan Bersaing dan
Kecerdasan Emosi) cetakan 1, 2016, Penerbit : CV. Budi Utama,
Yogyakarta (catatan buku tipis halaman max. 81).

Pamudji S. (2000), Kemimpinan Pemerintahan di Indonesia, Jakarta: Bina
Aksara.

Rager Cartwight, Implementing a Traine and Development Strategy, 2003, oleh ,
Wiley Company di United Kingdom

Rivai,Veithzal,2006.ManajemenSumberDayaManusiauntuk
Perusahaan:DariTeoriKePraktik, EdisiPertama, Penerbit PT. Raja
GrafindoPersada, Jakarta

Robbins, Stephen P. (2001), Perilaku,Organisasi: Konsep, Kontroversi, Aplikasi,
Jilid 1,Edisi 8, Jakarta: Prenhallindo.

91 Universitas Kristen Indonesia



Rochaety, Eti, dkk. (2005), Sistemn InformamsiManajemenPendidikan. Jakarta:
BumiAksara

Robert E Slavin, Psikologi Pendidikan Teori dan Praktik, Indeks, Jakarta, 2011

Ron Elsdon, Building Work Force Strength, Santa Barbara, California, Denver,
Oxford, England, 2010. Penerbit Raeger

Samsudin, Sadili. 2006. ManajemenSumberDayaManusia. Bandung: PustakaSetia
Slamet, M, 2002, Teoridan Praktek Kepemimpinan, rinekacipta, Jakarta

Sudarwan Danin, Motivasi Kepemimpinan dan Efektivitas Kelompok, 2012,
Rineka Cipta, Jakarta.

Sudriamunawar, Haryono (2006), Kepemimpinan Peran Serta dan Produktivitas,
Bandung, Mandar Maju.

Sugiyono. (2011), MetodePenelitianKuantitatifKualitatifdan R&D. Bandung:
Alfabeta, hal.80

Suharsini Anikunto, Dasar-dasar Evaluasi Pendidikan, 2013, Bumi Aksara,
Jakarta

Sumadi Suryabrata, Psikologi Pendidikan, 2015, Raja Grafindo Persada, Jakarta

Sutrisno, Edi. (2009). Manajemen Sumber Daya Manusia Edisi pertama. Jakarta:
KencanaPrenada Media Group

Syarif Hidayat, Teori, Proses, dan Kontek Sosial Budaya Pendidikan, 2019,
Pustaka Mandiri, Tangerang

Tika, Moh. Pabundu (2006), Budaya Organisasi dan Peningkatan
KinerjaPerusahaan, Jakarta : Bumi Aksara.

UharSuharsaputra, AdministrasiPendidikan, (Bandung: RefikaAditama, 2010),

*Umaedi (2000), Manajemen Peningkatan Mutu Berbasis Sekolah, Jakarta :
Direktoratlenderal Pendidikan Dasar dan Menengah, Direktorat
Pendidikan Menengah Umum Indonesia.

Wahyudi (2009), Kepemimpinan Kepala Sekolah Dalam OrganisasiPembelajaran
(Learning Organization), Bandung Alfabeta.

William Horton K, Jane Yarnall, Strategic Carrer Management Developing Your
Tanlent, 2008, Penerbit, Elsever Barlington, USA.

Wirawan (2008), Budaya dan Iklim Organisasi Teori Aplikasi dan Penelitian,
Jakarta : Salemba Empat.

92 Universitas Kristen Indonesia



Wayne K. Hoy, Cs, Educational Administration Theory, Research, and Practice,
Penerbit Pustaka Pelajar, 2014, Yogyakarta.

Yosal Iriantara, Cs, Komunikasi Kepemimpinan Pendidikan, 2017, Simbiosa
Rekatama Media, Bandung

Zamroni. (2007), Meningkatkan Mutu Sekolah. Jakarta: PSAP Muhamadiyah

B. Dokumen

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional.

Peraturan Pemerintah Nomor 29 Tahun 1990 tentang Pendidikan Menengah.

Peraturan Pemerintah Nomor 14 Tahun 1994 tentang Pendidikan dan Pelatihan
Jabatan Pegawai Negeri Sipil.

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional
Pendidikan.

Permendiknas Nomor 13 Tahun 2007 Tentang Standar Kompetensi Kepala
Sekolah/Madrasah

Depdiknas.2001. Manajemen Peningkatan Mutu Berbasis Sekolah, Jakarta:
DirektoratPendidikanMenengahUmum

Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 080/V/1993 tentang
Kurikulum Sekolah Menengah Kejuruan.

Dirjentendik PeningkatanMutu Diknasl.2007. Pengembangan Budaya dan Iklim
Pembelajaran di Sekolah (materi diklat pembinaan kompetensi calon
kepala sekolah). Jakarta

Departemen Pendidikan Nasional, (2002), KamusBesar Bahasa Indonesia,
Jakarta: BalaiPustaka

C. Website

JMKSP Journal Vol.6 1 Januari 2021 : Pengaruh Komite Sekolah dan
Kepemimpinan Kepala Sekolah terhadap Peningkatatan Mutu Pendidikan
oleh Kartini Dewiningsih CS.

Jurnal Dinamika Pendidikan vol.14 No.1 April 2021.pp.01.12). p-1SSN1410-
4695- Eissn2620-3952 Pengaruh Gaya Kepemimpinan Kepala Sekolah
dan Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Guru di SMP Se-Nias Barat
oleh Soziduhu Gulo. CS.http://e-journal.uki.or.od/index.php/idp

93 Universitas Kristen Indonesia



Journal Exponential (Education for Exceptional Children) Journal Pendidikan
Luar Biasa Vol.1 No.1 Maret 2020 e-ISSN:2721-101/P-issn:2722-0990. :

Peranam Budaya Sekolah Dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan oleh
Arum R.J. CS.

Journal Intelektualita : Keislaman Sosial dan Sains Vol.9 No.1 Juni 2020
web:http://journal.radenfatah.ac.id/index.php/intelektualita

Kepemimpinan Kepela Sekolah dalam meningkatakan mutu Pendidikan di SMA
Indralaya Selatan oleh Bahori Muslim Cs

JshJurnal  Sosilal Humaniora, Strategi Peningkatan Mutu Pendidikan
Vol, 5 No,2 November 2012 oleh Moh Saifulloh cs

Jurnal .fkip.unila.ac.id,2016 pengaruh kepemimpinan Kepala Sekolah, Budaya
sekolah dan kinerja guru terhadap efektifitas sekolah di SMANegeri
Kabupaten Pring sewu, oleh Nurhafifah

94 Universitas Kristen Indonesia





