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RINGKASAN 

 

ANTONIUS JULIUS, SKRIPSI 2020, Pengaruh Kompetensi Auditor, Penguasaan 

TI, dan Sikap Etis Auditor terhadap Kualitas Audit. 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kompetensi auditor, 

penguasaan TI, dan sikap etis auditor terhadap kualitas audit di Kantor Akuntan 

Publik Bandung. 

 Data yang digunakan dalam penelitian ini berupa data primer yang 

berdasarkan hasil kuesioner yang disebarkan kepada para anggota akuntan public 

yang berada di KAP Bandung. Data primer diuji dan dianalisis dengan SPSS versi 

24 melalui uji asumsi klasik (uji normalitas, uji multikolonieritas, dan uji 

heteroskedastisitas) dan uji hipotesis (uji koefisien determinasi, uji statistik F, dan 

uji statistik t). 

 Hasil dari penelitian ini bahwa dengan uji parsial kompetensi auditor 

memiliki pengaruh positif terhadap kualitas audit. Hal ini menunjukkan bahwa, 

semakin tinggi nilai kompetensi auditor, maka akan memberikan kualitas audit 

yang baik. Hasil penelitian lainnya dengan uji pasrsial menunjukkan bahwa variabel 

penguasaan TI tidak memiliki pengaruh positif yang signifikan terhadap kualitas 

audit. Hasil tidak signifikan dari penguasaan TI terhadap kualitas audit 

menunjukkan bahwa pemanfaatan teknologi informasi belum maksimal dalam 

mendukung aktivitas penyusunan audit laporan keuangan. Hasil penelitian lainnya 

dengan uji parsial menunjukkan bahwa variabel sikap etis auditor tidak memiliki 

pengaruh positif yang signifikan terhadap kualitas audit. Hasil tidak signifikan dari 

sikap etis auditor terhadap kualitas audit menunjukkan bahwa kurangnya kesadaran 

dan kedisiplinan oleh individu-individu untuk berusaha memahami dan 

mengamalkan kaidah-kaidah sikap etis. 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, maka dapat disimpulkan 

bahwa kompetensi auditor memiliki pengaruh positif yang signifikan terhadap 

kualitas audit. Hal ini menunjukkan bahwa dengan tingkat kemampuan yang 
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dimiliki oleh auditor akan menunjang kual  itas audit yang mereka hasilkan. Semakin 

tinggi tingkat kompetensi yang dimiliki auditor maka semakin tinggi pula tingkat 

kualitas audit yang mereka hasilkan. Penguasaan TI tidak memiliki pengaruh positif 

yang signifikan terhadap kualitas audit. Hasil tidak signifikan ini disebabkan oleh 

kurangnya kemampuan untuk mencari dan mengambil data dari database dan 

kurang menerapkan perangkat lunak Spreadsheet untuk mengolah data yang dapat 

dimanfaatkan untuk peningkatan kualitas audit. Dimana hasil ini didukung oleh 

pengujian uji deskriptif variabel penelitian. Sikap etis auditor tidak memiliki 

pengaruh positif yang signifikan terhadap kualitas audit. Hasil tidak signifikan ini 

disebabkan oleh setiap individu auditor kurang memegang teguh kode etik  dan 

kurang melakukan kaidah-kaidah sikap etis auditor secara disiplin dan benar. 

Dimana hasil ini didukung oleh pengujian uji deskriptif variabel penelitian. 
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