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hingga inovasi dalam pembelajaran berbasis Kurikulum Merdeka. Secara khusus,
perhatian perlu diberikan kepada sekolah-sekolah yang berada di pelosok daerah
Kabupaten Tana Toraja yang sering kali mengalami keterbatasan akses terhadap
kegiatan pengembangan kompetensi. Dengan pemerataan akses pelatihan,
diharapkan para kepala sekolah di daerah terpencil pun memiliki kapasitas
kepemimpinan yang setara, mampu mengelola sekolah secara profesional, dan

mendorong peningkatan mutu pendidikan yang merata di semua wilayah kabupaten.
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