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ABSTRAK 

 

Riset ini dimaksudkan untuk mengetahui sampai sejauh mana kompetensi 

auditor itu memberikan dampak pada penguasaan teknologi informasi (TI) dan 

sikap etis para auditor yang tersebar di KAP Wilayah DKI Jakarta pada mutu 

auditnya. Di sini perolehan informasi pada tesis ini berasal dari penyebaran 

kuesioner yang pelaksanaannya berlangsung dari Juni 2020 sampai dengan Juli 

2020 dan dalam menentukan sampel maka digunakan non probability sampling 

dengan jenis convenience sampling, dimana sejumlah anggota populasi dipilih 

berdasarkan banyaknya responden yang bersedia menjadi sampel untuk memberi 

informasi terkait dengan obyek yang sedang diteliti. Jumlah keseluruhan auditor 

yang dijadikan sampel sebanyak 80 auditor yang berasal dari 15 KAP di DKI 

Jakarta  yang teregister pada IAPI periode tahun 2020. Selanjutnya riset ini dalam 

melakukan evaluasi menggunakan uji statistik deskriptif, uji kualitas data, uji 

asumsi klasik dan uji hipotesis dengan regresi linier berganda.  

Riset ini memperlihatkan bahwa variabel kompetensi auditor, penguasaan 

TI dan sikap etis auditor secara simultan memberikan dampak yang kuat pada 

kualitas audit. Sementara itu kualitas audit tidak terpengaruh secara signifikan oleh 

variabel penguasaan TI. Untuk mendapatkan informasi yang lebih tepat dan 

menghindari pernyataan kuesioner yang terkesan terlalu spesifik, penelitian lebih 

lanjut diharapkan dapat mengumpulkan data melalui wawancara dengan beberapa 

auditor. Namun di pihak lain, waktu yang tersedia terlalu minim bagi penulis dalam 

mempersiapkan, melakukan penambahan jumlah sampel, dan meluaskan jangkauan 

sampel penelitian guna menghasilkan temuan yang lebih berkualitas.   

 

 

Kata kunci : kompetensi auditor, penguasaan teknologi informasi (TI), sikap etis 

auditor dan kualitas audit. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

xiv 
Universitas Kristen Indonesia 

ABSTRACT 

 

The purpose of these studies are accertain how much an auditor's ethical attitude 

and level of information technology (IT) proficiency effected the caliber of audits 

performed by auditors employed by the DKI Jakarta Public Accounting Firm (KAP). 

In this case, the author's data came from primary sources, which were obtained 

through the distribution of questionnaires between June 2020 and July 2020. Non-

probability sampling, using the convenience sampling type, was used to select the 

number of people from the population who were available to serve as samples in 

ordered to supply the information required for these studies. The total number of 

auditors sampled was 80 auditors from 15 KAPs in DKI Jakarta registered with 

IAPI for the 2020 period. Furthermore, this research in conducting the evaluation 

using descriptave statistically examination, a qualitive examination, classically 

asumptioned examination and hipothresis tests with multiple linear regression. 

 These studies shows a variabbles of auditor skill, IT mastery and auditor 

ethical attitudes simultaneously have a strong impact on good skill. Meanwhile, 

good skill is not significantly affected by the IT mastery variable. To obtain more 

precise information and avoid questionnaire statements that seem too specific, 

further research is expected to collect data through interviews with several 

auditors. In addition, it takes more time to prepare, increase the number of research 

samples, and expand the scope of research samples in order to produce research 

findings with better data quality. 

 

Keywords: auditor competence, mastery of information technology (IT), auditor 

ethical attitudes and audit quality. 

 

 

 

 

 

 


