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ABSTRAK

Nama : Devi Nuryanti
NIM 1840630005
Judul : Penerapan Prinsip-prinsip Good Corporate Governance

(GCG) pada PT. Jakarta Industrial Estate Pulogadung
Pembimbing : Dr. Ir. Edison Siregar M.M

Perusahaan persewaan menjadi sangat berperan penting dalam meningkatkan suatu
perekonomian di negara, dengan adanya kegiatan perekonomian suatu negara
selalu terkait dengan kegiatan perusahaan persewaan. Adanya kegiatan di industri
pengolahan di Indonesia, khususnya di Jakarta, diikuti dengan pertumbuhan
tempat-tempat industri yang secara sporadik sehingga menyebar ke berbagai
penjuru kota. Kondisi ini membuat pemerintah untuk menyelenggarakan sebuah
kegiatan di kawasan industri dengan upaya mengintegrasikannya dalam suatu
kawasan tertentu, sehingga dapat di kembangkan serta memberikan bermanfaat
bagi masyarakat sekitarnya. Penulis tugas akir ini bertujuan unuk mengetahui
bagaimana Penerapan Prinsip-prinsip GCG terhadap stakeholder dan sudah sesuai
dengan peraturan BUMN PER-01/MBU/2011 di PT. JIEP. Dalam menganalisa
penulis menggunakan metode deskrifti kualitatif. Sehingga meningkatkan kinerja
BUMN secara optimal, pemerintah perlu melakukan perbaikan tata kelola
Perusahaan dengan menerapkan Good Corporate Governance bagi perusahaan
yang bergerak di BUMN salah satunya PT Jakarta Industrial Estate Pulogadung.
Sehingga memberikan kepercayaan kepada pemangku kepentingan, hasil data
informasi GCG terakhir dilakukan pada tahun 2019 memperoleh skor sebesar
80,87, berdasarkan hasil assessment tersebut. Perusahaan memperolah skor 80,87
masuk dalam keadaan baik.

Kata kunci: Penerapan Prinsip-prinsip GCG



ABSTRACT

Name : Devi Nuryanti

NIM 1840630005

Title : Implementation of Principles of Good Corporate
Governance (GCG) at PT. Jakarta Industrial Estate
Pulogadung

Advisor : Dr. Ir. Edison Siregar M.M

Rental companies are becoming very important in improving an economy in
the country, with the economic activity of an egaraalways related to the
activities of rentalcompanies. The existence of activities in the processing
industry in Indonesia, especially in Jakarta, followed by the growth of
industrial places that sporadically spread to various parts of the city. This
condition makes the government to organize an activity in an industrial area
with efforts to integrate it in a certain area, so that it can be developed and
provide benefits for the surrounding community. Penulis this task aims to
know how the Implementation of GCG Principles to stakeholders and is in
accordance with the regulation of BUMN PER-01 /MBU / 2011 in PT. JIEP. In
analyzing the author using qualitative descriptor method. So that mincrease
the performance of SOEs optimally, the government needs to improve corporate
governance by implementing Good Corporate Governance for companies
engaged in state- owned enterprises, one of which is PT Jakarta Industrial
Estate Pulogadung. Thus giving confidence to stakeholders,the last GCG
information data results conducted in 2019 obtained a score of 80.87,
based on the assessment results. The company scored 80.87 in good
condition.

Keywords: Application of GCG Principles
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