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ABSTRAK 

 

Skripsi yang berjudul “Pengaruh Audit Tenure Dan Ukuran Perusahaan Auditee 

Terhadap Kualitas Audit Pada Perusahaan Manufaktur Subsektor Barang Konsumsi 

Yang Terdaftar Tahun 2017 Sampai Dengan 2021 Di Bursa Efek Indonesia ini 

merupakan hasil penelitian kuantitatif yang bertujuan untuk menjawab rumusan 

masalah terkait pengaruh tenure, dan ukuran perusahaan auditee terhadap kualitas 

audit. Metode penelitian yang digunakan adalah penelitian kuantitatif. Teknik 

penelitian yang digunakan adalah analisis regresi logistik dengan menggunakan 

software SPSS v.25. Jumlah sampel dalam penelitian ini adalah sebanyak 20 dari 

populasi 80 dengan metode purposive sampling di annual report perusahaan 

manufaktur subsektor barang konsumsi 2017 sampai dengan 2021. Data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder dengan pengambilan data secara 

dokumentasi yaitu peneliti mendapatkan data dari situs Bursa Efek Indonesia (IDX) 

dan literatur.  

Hasil penelitian yang diuji melalui uji-t atau parsial menunjukkan bahwa masa 

perikatan (tenure) tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap kualitas audit. Pada 

tabel IV.5 tingkat signifikansi dari tenure sebesar 0,716 yang tidak signifikan pada 

tingkat 0,1 atau 10%. Sehingga lamanya masa perikatan KAP dengan perusahaan tidak 

memiliki pengaruh dalam penetapan kualitas audit variabel ukuran perusahaan auditee 

memiliki tingkat signifikansi sebesar 0,070 sehingga varaibel tersebut signifikan 

ditingkat 0,1 atau 10% tetapi tidak signifikan ditingkat 0,05 atau 5%. Maka semakin 

besar ukuran perusahaan auditee, maka semakin tinggi pula kualitas audit yang 

dihasilkan. Saran peneliti Penelitian berikutnya disarankan menggunakan proksi lain 

dalam mengukur kualitas audit seperti discretionary accruals, opini going concern, 

maupun ukuran lainnya. Menggunakan tahun pengamatan yang berbeda, bahkan 

menambah periode pengamatan 

Kata kunci : Audit tenure, ukuran perusahaan auditee dan kualitas audit  
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ABSTRACT 

The thesis entitled "The Influence of Audit Tenure and Size of the Auditee Company on 

Audit Quality in Manufacturing Companies in the Consumer Goods Subsector Listed 

from 2017 to 2021 on the Indonesian Stock Exchange is the result of quantitative 

research which aims to answer the problem formulation related to the influence of 

tenure and the size of the auditee company on audit quality. The research method used 

is quantitative research. The research technique used is logistic regression analysis 

using SPSS v.25 software. The number of samples in this research was 20 from a 

population of 80 using a purposive sampling method in the annual reports of 

manufacturing companies in the consumer goods subsector from 2017 to 2021. The 

data used in this research is secondary data with documentation data collection, 

namely researchers obtained data from the Stock Exchange website. Indonesia (IDX) 

and literature. 

The research results tested via t-test or partial test show that tenure does not have a 

significant influence on audit quality. In table IV.5 the significance level of tenure is 

0.716 which is not significant at the 0.1 or 10% level. So the length of the KAP's 

engagement with the company has no influence in determining audit quality. The 

auditee company size variable has a significance level of 0.070 so that this variable is 

significant at the 0.1 or 10% level but not significant at the 0.05 or 5% level. So the 

larger the size of the auditee company, the higher the quality of the audit produced. 

Researcher suggestions for future research suggest using other proxies to measure 

audit quality such as discretionary accruals, going concern opinion, or other 

measures. Using different observation years, even increasing the observation period 

Keywords: Audit tenure, auditee company size and audit quality 

 

 


