
 

  Universitas Kristen Indonesia 
 

85 

DAFTAR PUSTAKA 
 

A. Buku 

Asri Wijayanti, Hukum Ketenagakerjaan Pasca Reformasi, 2009, Sinar 

Grafika, Jakarta. 

Abdul Khakim, Dasar-Dasar Hukum Ketenagakerjaan Indonesia, 2020,   

Citra Aditya Bakti,Bandung.  

Asikin zainal, Pengantar Tata Hukum Indonesia, 2012, Rajawali 

Press,Jakarta.   

C.S.T. Kansil, Pengantar Ilmu Hukum dan Tata Hukum Indonesia, 1989, 

Balai Pustaka,Jakarta 

Dominikus Rato, Filsafat Hukum Mencari: Memahami Dan Memahami 

Hukum, 2010, Laksbang Pressindo, Yogyakarta.  

F.X.  Djumadji  dan  Wiwoho  Soejono, Perjanjian  Perburuhan  dan  

Hubungan  Perburuhan  Pancasila, 1985,Jakarta: Bina Aksara.  

Imam Soepomo, Hukum Perburuhan Bidang Hubungan Kerja, 1974, 

Jakarta: Djambatan, 

Mukti Fajar ND. dan Yulianto Achmad, Dualisme Penelitian Hukum 

Normatif & Empiris, 2022, Pustaka Pelajar, Yogyakarta 

Philipus M. Hadjon, Perlindungan Hukum Bagi Rakyat Indonesia, 1987, 

Bina Ilmu, Surabaya. 

Iman Soepono, Pengantar Hukum Perburuhan, 1987, Djambatan.   

Lalu Husni, Pengantar Hukum Ketenagakerjaan, 2020, Perpustakaan 

Nasional RI, 2020. 

Libertus Jehani. Hak-hak Pekerja Bila di-PHK, 2006, Visi 

Media,Tangerang.  



 

  Universitas Kristen Indonesia 
 

86 

Marwati Riza, Perlindungan Hukum Pekerja Migran Indonesia di Luar 

Negeri, AS Publishing; 2009,Makassar 

Mohd, Syaufi, Norma Perlindungan Dalam Hubungan Industrial, 2009, 

Sarana Bhakti Persada, Jakarta. 

Muchsin, Perlindungan dan Kepastian Hukum bagi Investor di Indonesia, 

2003, Surakarta, Universitas Sebelas Maret.  

M. Yahya Harahap, Hukum Acara Perdata tentang Gugatan, Persidangan, 

Penyitaan, Pembuktian, dan Putusan Pengadilan, 2017, Sinar 

Grafika,Jakarta.   

Philipus M. Hadjon, Perlindungan Hukum bagi Rakyat di Indonesia, 1987, 

Surabaya, Bina Ilmu. 

Peter Mahmud Marzuki, Pengantar Ilmu Hukum, 2008, Jakarta, Kencana.  

Soedarjadi, Hak dan Kewajiban Pekerja – Pengusaha, Yogyakarta, 2009, 

Pustaka Yustisia.  

Samun Ismaya, Hukum Ketenagakerjaan, 2018, Suluh Media, Yogyakarta.  

Sudikno Mertokusumo, Hukum Acara Perdata Indonesia, 2009, Liberty, 

Yogyakarta 

Sudikno Mertokusumo, Mengenal Hukum Suatu Pengantar, 2007, Liberty, 

Yogyakarta 

Satjipto Rahardjo, Ilmu Hukum, PT. Citra Aditya Bakti, 2000, Bandung 

Wahyu Muljono, Teori dan Praktik Peradilan Perdata Di Indonesia, 2012, 

Pustaka Yustisia, Yogyakarta. 

 

B. Undang-Undang  

Undang-undang Nomor 13 Tahun 2003 Tentang Ketenagakerjaan  

 



 

  Universitas Kristen Indonesia 
 

87 

C. Jurnal dan Media Online 

Budi Santoso, “Justifikasi Efisiensi Sebagai Alasan Pemutusan Hubungan 

Kerja”, (https://media.neliti.com/media/publications/40755-ID-

justifikasi-efisiensi-sebagai-alasan-pemutusanhubungan-kerja.pdf, 

diakses pada 20 Maret 2019) 

Agung Prasetyo Wibowoa , Amad Sudiro, 2021, Perlindungan Hukum 

Terhadap Pekerja Dalam Pemutusan Hubungan Kerja (PHK) 

Dengan Alasan Efisiensi Akibat Pandemi Covid 19, Jurnal Tora 

Vol. 7 No. 1 (2021): April, hlm. 90, available from: 

http://ejournal.uki.ac.id/index.php/tora/article/view/2467/1819, 

diakses pada 14 Februari 2023. 

Roparulian Evander Ellia Napitupulua , Bernard Nainggolan, Pemotongan 

Upah Dan Pemutusan Hubungan Kerja (Phk) Pada Saat Pandemi 

2021, Jurnal Tora Vol. 7 No. 1 (2021): Desember, hlm. 120, 

available 

from:http://ejournal.uki.ac.id/index.php/tora/article/view/2527/181

7, diakses pada 14 Februari 2023 

  

https://media.neliti.com/media/publications/40755-ID-justifikasi-efisiensi-sebagai-alasan-pemutusanhubungan-kerja.pdf
https://media.neliti.com/media/publications/40755-ID-justifikasi-efisiensi-sebagai-alasan-pemutusanhubungan-kerja.pdf

	PERLINDUNGAN HUKUM TERHADAP PEKERJA YANG DIPUTUSKAN HUBUNGAN KERJA SECARA SEPIHAK  BERDASARKAN UNDANG – UNDANG NOMOR 13 TAHUN 2003 TENTANG KETENAGAKERJAAN
	VISI MISI PROGRAM STUDI HUKUM FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS KRISTEN INDONESIA
	PERNYATAAN KEASLIAN KARYA TUGAS AKHIR
	PERNYATAAN DAN PERSETUJUAN PUBLIKASI TUGAS AKHIR
	KATA PENGANTAR
	ABSTRAK
	ABSTRACT
	BAB I PENDAHULUAN
	A. Latar Belakang Permasalahan
	B. Rumusan Masalah
	C. Ruang Lingkup Penelitian
	D. Maksud dan Tujuan Penelitian
	E.  Kerangka Teori dan Kerangka Konsep
	F.  Metode Penelitian
	G. Sistematika Penulisan

	BAB II TINJAUAN KEPUSTAKAAN
	A. Tinjauan Umum Tentang Perlindungan Hukum
	1. Pengertian Perlindungan Hukum
	2. Tujuan Perlindungan Hukum
	3. Bentuk Perlindungan Hukum

	B. Tinjauan Umum Tentang Kepastian Hukum
	1. Pengertian Kepastian Hukum
	2. Tujuan Kepastian Hukum
	3. Bentuk-Bentuk Kepastian Hukum

	C. Tinjauan Umum Tentang Perjanjian Kerja
	1. Pengertian Perjanjian Kerja
	2. Pengaturan Perjanjian Kerja
	3. Subyek Perjanjian Kerja
	4. Jenis-Jenis Perjanjian Kerja
	5. Syarat Perjanjian Kerja

	D. Tinjauan Umum Tentang Pemutusan Hubungan Kerja
	1. Pengertian Pemutusan Hubungan Kerja
	2. Pengaturan Pemutusan Hubungan Kerja
	3. Jenis-Jenis Pemutusan Hubungan Kerja


	BAB III PERLINDUNGAN HUKUM TERHADAP PEKERJA YANG DI PHK (PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA) SECARA SEPIHAK BERDASARKAN UNDANG-UNDANG NOMOR 13 TAHUN 2003 TENTANG KETENAGAKERJAAN
	A. Pengaturan Hukum Terhadap Perlindungan Pekerja/Buruh Menurut Undang-undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan dan KUHPER
	1. Langkah-langkah Penyelesaian PHK
	2. Pemutusan hubungan kerja oleh pengusaha
	3. Pemutusan hubungan kerja oleh pekerja/buruh

	B. Pengaturan Hukum Terhadap Perlindungan Pengusaha Menurut Undang-undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan
	C. Perlindungan Hukum Bagi Pekerja Yang di PHK Menurut Undang-undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan
	D. Status Hukum Hubungan Kerja Antara Para Pihak Sebagai Implikasi dari Pemutusan Hubungan Kerja

	BAB IV AKIBAT HUKUMNYA BAGI PENGUSAHA JIKA MELAKUKAN PHK SECARA SEPIHAK PADA PEKERJA/BURUH BERDASARKAN PUTUSAN NOMOR 495 K/PDT.SUS-PHI/2015
	A. Putusan Pengadilan
	1. Kasus Posisi
	2. Pertimbangan Hukum
	3. Penetapan Hakim

	B. Analisis Akibat hukumnya bagi Pengusaha jika melakukan PHK secara sepihak pada pekerja/buruh berdasarkan Putusan Nomor 495 K/Pdt.Sus-PHI/2015

	Bab V PENUTUP
	A. Kesimpulan
	B. Saran

	DAFTAR PUSTAKA
	BIODATA

