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Abstract 

Today’s modern work style which relies on digital technologies is gaining popularity in 

Indonesian society, especially the Millennials. Therefore it is not surprising that this 

generation prefers to start their own business or work as freelancers rather than become 

office employees. In addition, the millennial generation is a generation that believes that 

the balance of life is one of the things that must be considered. They feel that life is not 

only for work, but they also have to enjoy their life. Millennial Coworking Space is a 

place that provides an interactive, creative, and flexible work space. Through a hybrid 

architecture, coworking space will combine work and entertainment programs to reach 

the needs of millennials' work-life balance. 

 

 

 
Keyword: millennials, work-life balance, hybrid architecture, work, entertainment. 



xi  

Abstrak 

 

 
Gaya kerja masa kini yang mengandalkan teknologi digital sehingga tempat dan waktu 

bekerja menjadi fleksibel mulai digemari masyarakat Indonesia, khususnya generasi 

milenial. Oleh sebab itu tidak mengherankan bila generasi ini lebih suka memulai bisnis 

sendiri ataupun berprofesi sebagai freelancer daripada menjadi pegawai kantor. Selain 

itu, generasi milenial merupakan generasi yang berpendapat bahwa work-life balance 

menjadi salah satu hal yang harus diperhatikan. Mereka merasa bahwa hidup tidak hanya 

untuk bekerja saja, tetapi mereka juga harus menikmati hidup. Millennial Coworking 

Space merupakan sebuah wadah yang menyediakan ruang bekerja yang interaktif, kreatif, 

dan fleksibel. Melalui arsitektur hybrid, coworking space akan memadukan Program 

Bekerja dan Hiburan untuk pemenuhan kebutuhan para milenial akan work-life balance. 

 

 
Kata kunci : milenial, work-life balance, arsitektur hybrid, bekerja, hiburan. 



xii  

KATA PENGANTAR 

 

 

Puji dan syukur penulis panjatkan pada Tuhan Yang Maha Esa atas segala 

kemampuan dan berkat serta karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan Proyek 

Akhir Sarjana Arsitektur (PASA), Studio LXVIII (68) periode semester genap 2020/2021 

dengan judul “PERANCANGAN MILLENNIAL COWORKING SPACE DI 

JAKARTA DENGAN PENERAPAN KONSEP ARSITEKTUR HYBRID”. 

Penyelesaian tugas akhir ini ditujukan untuk memenuhi persyaratan dan program studi 

Arsitektur Universitas Kristen Indonesia, sedangkan penulisan skripsi ini ditujukan 

sebagai laporan pekerjaan dan hasil pencapaian penulis selama melaksanakan Tugas 

Akhir di Program Studi Arsitektur, Fakultas Teknik, Universitas Kristen Indonesia. 

Penulis menyadari bahwa tanpa bimbingan, bantuan, dan doa dari berbagai pihak, 

tugas akhir ini tidak akan dapat diselesaikan dengan baik dan tepat waktu. Oleh karena 

itu penulis menyampaikan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada seluruh pihak yang 

telah membantu dalam proses pengerjaan tugas akhir yaitu kepada: 

1. Ir. Galuh Widati, M.Sc., selaku Dekan Fakultas Teknik Universitas Kristen 

Indonesia sekaligus Dosen Pembimbing Mahasiswa Arsitektur Angkatan 2017. 

2. Ir. Sahala Simatupang, M.T., selaku Ketua Prodi Arsitektur Universitas Kristen 

Indonesia. 

3. Prof. Dr. Ir. James Rilatupa, M.Si. dan Ir. Riyadi Ismanto, M.Arch., selaku 

Dosen Pembimbing yang telah meluangkan waktunya untuk membantu penulis 

serta memberikan arahan, saran, dan masukan selama penulisan skripsi dan 

perancangan. 

4. Seluruh Dosen Program Studi Arsitektur yang telah mendedikasikan hidupnya 

untuk berbagi ilmu maupun pengalaman kepada Mahasiswa Arsitektur 

Universitas Kristen Indonesia. 

5. Orang tua dan adik-adik terkasih yang selama ini telah berusaha mendukung 

penulis dalam doa, usaha, dan perhatian sehingga penyusun tetap kuat dalam 

menempuh pendidikan sampai saat ini. 



xiii  

6. Rekan-rekan Mahasiswa Arsitektur angkatan 2017 yang berjuang bersama 

dalam menempuh perkuliahan dari awal hingga akhir semester. Terima kasih 

juga atas segala bantuan, dukungan, hiburan, serta berbagai pengalaman. 

7. Sahabat penulis, Fema, Silvia, Firly, Pricil, Mili, dan Ade, yang selalu menjadi 

support system kapan dan dimana pun penulis berada. 

 
Akhir kata, penulis menyadari bahwa masih terdapat banyak kekurangan dalam 

penulisan tugas akhir ini. Oleh karena itu, kritik dan saran yang membangun dari pembaca 

akan sangat bermanfaat. 

 

 

 

 
Jakarta, Agustus 2021 

 

 

 

 

 

 
Penulis 


